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本公司設置品牌室主管兼職並致力推動永續，各功能性部門協助執行，包括公益贊助與義賣、

環境永續教育、綠色環保、綠色採購、綠色食材、綠色旅館、扶助合作創新團體等，並定期向

董事長報告年度推動企業社會責任之運作與執行情形，最近一次於112年12月29日董事會報

告。 

當年度執行情形 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


